
Scuola, manca ovunque il personale Ata
Pistoia Al comprensivo "Cino" la dirigenza ricorre all'espediente dell'orario spezzato
I sindacati lanciano l'allarme sul numero

del personale non docente assegnato alla scuo-
la in provincia. Il personale amministrativo,
tecnico e ausiliario (meglio conosciuto come
Ata) riconosciuto in organico di diritto a tutte
le scuole di ogni ordine e grado risulta infatti in-
sufficiente perognisingolafigura professiona-
le necessaria. Critica la situazione dei bidelli: a
fronte dei 97 posti riconosciuti, quelle assegna-
ti sono solo 38. Alle Cino si ricorre all'espedien-
te dell 'orario spezzato.
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Scuola, allarme personale Ata
l'intera provincia sotto organico
Il comprensivo Cino ricorre all'espediente dell'orario spezzato

Pistoia Le organizzazioni
sindacali del mondo della
scuola lanciano l'allarme sul
numero del personale non
docente assegnato alle scuo-
le della provincia. Il persona-
le amministrativo, tecnico e
ausiliario (meglio noto con
l'acronimo Ata) riconosciuto
in organico di diritto a tutte
le scuole di ogni ordine e gra-
do del territorio risulta infatti
insufficiente per ogni singola
figura professionale necessa-
ria per il regolare andamento
dell'anno scolastico.
Sotto organico sono innan-

zi tutti gli assistenti ammini-
strativi. Afronte di una effetti-
va disponibilità di 24 posti da

coprire, sono stati ricono-
sciuti solo 9 ruoli nell'organi-
co di diritto. I restanti posti
da coprire, per queste figure
come per tutti gliAta, dovran-
no essere assicurati dal cosid-
detto "organico di fatto", va-
le a dire da precari la cui con-
trattualizzazione dovrà esse-
re obbligatoriamente effet-
tuata entro fine agosto, pena
il caos totale in gran parte de-
gli uffici scolastici.

Difficilissima anche la si-
tuazione sul fronte degli assi-
stenti tecnici. Con soltanto 3
posti di ruolo riconosciuti a
fronte di un reale fabbisogno
di 14, la mancanza di queste
figure professionali rischia di
bloccare il funzionamento di
moltissimi l ab oratori.
Buio pesto poi per quanto

riguardai collaboratori scola-
stici, i classici bidelli. I ruoli ri-
conosciuti sono solo 38 ma i
posti da coprire sono 97.
Ancor peggio va per gli ad-

detti alle aziende agrarie. An-
che quest'anno, per loro nes-
suna immissione a ruolo, an-
che se in provincia ne servi-

rebbero almeno 3.
A essere particolarmente

in crisi per questa situazione
sono gli istituti comprensivi,
come fa notare Catia Fagioli
della Cisl scuola di Pistoia.
«Le scuole maggiormente

in difficoltà — spiega — sono
gli istituti comprensivi per-
ché hanno un numero di ples-
si superiore a quello degli al-
tri istituti. Tuttavia, la soffe-
renza è diffusa in tutte le
scuole pistoiesi».
Preoccupata per il regolare

inizio dell'anno scolastico è
anche Lucia Bagnoli, segreta-
ria della Flc Cgil di Pistoia.
«Come ogni anno — lamen-

ta — la carenza del personale
Ata mette a rischio il regolare
inizio dell'anno scolastico.
Preoccupante appare però la
mancanza di collaboratori
scolastici, senza i quali le
scuole, soffrono anche in fat-
to di sicurezza».
Per ovviare alla carenza di

personale non docente, mol-
te scuole ricorrono all'espe-
diente dell'orario "spezza-
to". Emblematico è il caso

dell'Istituto comprensivo Ci-
no da Pistoia. Forte di ben
1.200 studenti, comprende
le scuole medie della sede
centrale e di Pavana, le scuo-
le elementari del Villaggio
Belvedere, di Capostrada,
del Villaggio Scomio, di Pitec-
cio, di Cireglio, di Valdibrana
e di Pavana e le scuole mater-
ne di Valdibrana, San Felice,
San Giorgio, Campiglio e Pa-
vana. Dalla scuola fanno sa-
pere che anche quest'anno
saranno costretti allo "sdop-
piamento" degli Ata: «Cer-
cheremo di ottenere dall'or-
ganico di fatto quanti più pos-
sibile tecnici, impiegati e bi-
delli che accettino l'orario
parziale di 18 ore settimana-
li. Invece di un solo addetto
con contratto di 36 ore prefe-
riamo averne due con 18, per
poterli integrare meglio e ar-
monizzare con il personale
già di ruolo che svolge l'ora-
rio pieno di 36 ore settimana-
li. Si tratta di un rimedio em-
pirico ma, di fronte a questa
penuria, c'è ben poco da fa-
re».
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Personale Ata in provincia anno scolastico 2023/24

• Assistenti amministrativi:

disponibilità 24
e ruoli effettivamente

riconosciuti 9

• Assistenti tecnici:

disponibilità 14
3 ruoli riconosciuti

• Collaboratori scolastici (bidelli):

97 disponibilità
38 ruoli assegnati

• Addetti azienda agricola:

disponibilità 3
ruoli assegnati O

Catia
Fagioli
della Cisl
scuola
di Pistoia

In sofferenza tutti
gli istituti di ogni ordine
e grado, in cui i posti
vacanti dovranno essere
coperti coni precari

t e

Bagnoli
(Cgil):
A rischio
il regolare
inizio
dell'anno
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Scuola, allarme personale Ata
l'int era provincia sotto organico
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